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VERBALE DELLA GIUNTA DI DIPARTIMENTO 

 

19 maggio 2015
  
  
Il giorno 19 del mese di maggio 2015 si è riunita nei locali di Via della Lastruccia, n. 

3, Aula n. 186, la Giunta del Dipartimento di Chimica “Ugo Schiff”, convocata a 

mezzo e-mail Prot.n. 63294/II/11 del 12/05/2015, per discutere il seguente ordine del 

giorno: 

 

1) Comunicazioni del Direttore 
2) Approvazione verbale della seduta del 18 marzo 2015 
3) Contratti Conto Terzi 
4) Scarichi inventariali 
5) Incarichi a personale esterno 
6) Inserimento in gruppi di ricerca 
7) Pareri per patrocini 
8) Esame punti O.d.G. del Consiglio di Dipartimento del 20 maggio 2015 
9) Varie ed eventuali 

 

Sono Presenti: Furlanetto Sandra, Giomi Donatella, Salvi Pier Remigio, Palchetti 

Ilaria, Pietraperzia Giangaetano, Carnemolla Michele, Di Camillo Roberto, Amabile 

Roberto, Cioni Matteo 

 

Assenti Giustificati: Dei Luigi, Nativi Cristina, Rosi Luca, Smulevich Giulietta, 

Turano Paola, Valtancoli Barbara, Ambrosi Moira  

 

Assenti: Capperucci Antonella, Mura Angela Paola, Scozzafava Andrea, Brandi 

Francesco, Varando Delfina.  

 

Presiede la Prof.ssa Donatella Giomi, funge da segretario il Dott. Michele 

Carnemolla.  

 

La seduta, visto il numero legale, viene aperta dalla vice-Direttrice. 

 

 

1) Comunicazioni del Direttore 



 
 

 

 

 

 

 

Le comunicazioni verranno date dal Direttore nella seduta del Consiglio di 

Dipartimento del prossimo 20 maggio. 

 

 

2) Approvazione verbale della seduta del 18/03/2015 

 

La Giunta approva all’unanimità il verbale della seduta del giorno 18 marzo 2015. 

 

 

3) Contratti conto terzi 

 

A) Il Presidente presenta la richiesta del Prof.ssa S. Furlanetto per l’approvazione 

della stipula di un contratto di cui allo schema sotto riportato: 

 

Soggetti contraenti: Pharma Development and Services S.r.l. e Dipartimento di 

Chimica “Ugo Schiff” 

Responsabile scientifico: Prof.ssa Sandra Furlanetto 

Titolo della Ricerca: Consulenza di quality by design  

Durata della ricerca: 7 mesi dalla data dell’ultimo firmatario 

Modalità di pagamento: € 8.000,00 + IVA: € 3.200,00 + IVA alla stipula del 

contratto e € 4.800,00 + IVA al termine della prestazione 

 

Dato il carattere istituzionale della ricerca, la cifra di cui sopra verrà così ripartita: 

91,50 % al  Dipartimento per spese di ricerca + 8,50 % al bilancio dell'Università per 

le spese generali. 

Il Presidente chiede l’approvazione contestuale della relativa tabella di ripartizione in 

allegato, che non prevede quote al personale. 

 

La Giunta approva all’unanimità. 

 

B) Il Presidente presenta la richiesta della Prof.ssa Antonella Salvini per 

l’approvazione della stipula di un contratto di cui allo schema sotto riportato: 

 

Soggetti contraenti: Valmet Plating S.r.l. e Dipartimento di Chimica “Ugo Schiff” 

Responsabile scientifico: Prof.ssa Antonella Salvini 

Titolo della Ricerca: Caratterizzazione e studio del rilascio da parte di film 



 
 

 

 

 

protettivi a base di PSA 

Durata della ricerca: 1 mese dalla data dell’ultimo firmatario 

Modalità di pagamento: € 1.200,00 + IVA alla firma del contratto  

 

Dato il carattere istituzionale della ricerca, la cifra di cui sopra verrà così ripartita: 

91,5% al  Dipartimento per spese di ricerca + 8,5 % al bilancio dell'Università per le 

spese generali. 

Il Presidente chiede l’approvazione contestuale della relativa tabella di ripartizione in 

allegato, che non prevede quote al personale. 

 

La Giunta approva all’unanimità. 

 

 

C) Il Presidente presenta la richiesta della Prof.ssa Maria Rosa Moncelli per 

l’approvazione della stipula di un contratto di sponsorizzazione di cui allo schema 

sotto riportato: 

 

Soggetti contraenti: Sarstedt S.r.l. e Dipartimento di Chimica “Ugo Schiff” 

Responsabile scientifico: Prof.ssa Maria Rosa Moncelli 

Titolo della Ricerca: Sponsorizzazione del IV Workshop on “Expression, 

structure and function of membrane proteins” 

Durata della ricerca: 5 giorni – durata dello svolgimento del workshop 

Modalità di pagamento: € 300,00 + IVA alla stipula del contratto  

 

Dato il carattere istituzionale della ricerca, la cifra di cui sopra verrà così ripartita: 

91,5% al  Dipartimento per spese di ricerca + 8,5 % al bilancio dell'Università per le 

spese generali. 

Il Presidente chiede l’approvazione contestuale della relativa tabella di ripartizione in 

allegato, che non prevede quote al personale. 

 

La Giunta approva all’unanimità. 

 

 

4) Scarichi inventariali 
 

Il Presidente presenta le richieste pervenute per l’autorizzazione allo scarico 

inventariale per rottura di 

 



 
 

 

 

 

- Schermo PC n. inventario 23082, U.A. 50800 – stanza n. 349 – Prof. D. 

Gatteschi 

- Schermo PC n. inventario 23598, U.A. 50800 – stanza n. 349 – Prof. D. 

Gatteschi 

- Monitor LCD HP 22” n. inventario 26319, U.A. 50800 – Prof. A. Goti 

- Schermo PC – ImageQuest L505, Hyundai n. inventario non individuato, 

U.A. non individuato – Prof. P. Frediani 

- Tastiera PC – Hyundai n. inventario non individuato, U.A. non 

individuato – Prof. P. Frediani 

- Unità centrale PC – G2JD2-CD6WM-7J477-YMPKP-X3MRT, Hyundai 

n. inventario non individuato, U.A. non individuato – Prof. P. Frediani 

- Stampante PC – HP Color LaserJet 2500L, n. inventario non individuato, 

U.A. non individuato – Prof. P. Frediani 

- PC portatile – Toshiba, n. inventario 21891, U.A. 52300 – Prof. P. 

Frediani 

 

 

La Giunta esprime parere favorevole allo scarico inventariale per rottura dei suddetti 

beni. 

La Giunta approva all’unanimità. 

 

 

5) Incarichi a personale esterno 
 

Non ve ne sono. 

 

6) Inserimento in gruppi di ricerca 

 

Il Presidente illustra la richiesta del Dott. Luca Rosi per l’inserimento del Dott. 

Damiano Bandelli, in qualità di borsista di ricerca, nel gruppo di ricerca del progetto 

ex 60%  di cui è responsabile scientifico il Dott. Luca Rosi. 

La Giunta approva all’unanimità 

 

7) Pareri per patrocini  

Non ve ne sono. 

 



 
 

 

 

 

 

8) Esame punti O.d.G. del Consiglio di Dipartimento del 20 maggio 2015 

 

Il Presidente illustra alla Giunta i principali punti all'O.d.G. del Consiglio di 

Dipartimento del 20 maggio 2015. 

 

 

9) Varie ed eventuali 
 

Non ve ne sono. 

 

 

La seduta è tolta alle ore 13.00. 

 

 

      Il Verbalizzante             Il Presidente 

   Dott. Michele Carnemolla               Prof.ssa Donatella Giomi



 
 

 

 

 

ALLEGATO A 

 

TABELLA RIPARTIZIONE CONTO TERZI -2015 FURLANETTO-
PHARMACEUTICAL DEVELOPMENT            
(PER RICERCHE, COMMESSE DI DIDATTICA, CONSULENZE, PRESTAZIONI NON 
RICORRENTI, PRESTAZIONI A TARIFFA) 

                          
% 

perc. 
impor
to 

A 
IMPORTO PER COMPENSI AL 
PERSONALE DIPENDENTE 

        

0,00
% 0,00 

  (variabile)     

  
importo per compensi al personale dipendente, al lordo degli oneri a carico 
dell'Amministrazione     

  
n. 
matricola cognome 

nom
e 

percentua
le importo 

N. 
IDENTIFICATI
VO Anagrafe 
delle 
Prestazioni     

                  

                  

                              

B 
IMPORTO PER ACQUISIZIONE DI BENI E SERVIZI E ALTRI COSTI 
CONNESSI ALLE ATTIVITA'  

      

91,5
0% 

7.32
0,00 

  (variabile)     



 
 

 

 

 

  
Importo per acquisti / noleggi / contratti a personale non dipendente e altri costi, al 
lordo degli oneri a carico dell'Amministrazione     

                              

C 
IMPORTO PER USO SPAZI ATTREZZATURE E SERVIZI DELL'UNITA' 
AMMINISTRATIVA 

      

0,00
% 0,00 

  (variabile)     

  
Importo per uso di attrezzature e servizi forniti dall'Unità Amministrativa per 
lo svolgimento dell'attività     

                              

D 
QUOTA DESTINATA AL FONDO PER LO SVILUPPO DELLA RICERCA DI 
ATENEO - SPESE GENERALI DI ATENEO 

    

6,00
% 

480,
00 

  
definita come percentuale sul corrispettivo totale in misura correlata alla percentuale per compensi al personale 
dipendente (voce A) secondo la seguente tabella:     

  
Percentuale ripartita 
al personale   

Ritenuta da 
applicare       

  zero   6,00%     

  
fino al 
24,49%   15,40%     

  
dal 24,50% al 
56,49%   17,80%     

  dal 56,50%       20,80%     

      

  
Quota destinata al Fondo per lo Sviluppo della Ricerca di Ateneo ed alla 
copertura delle spese generali di Ateneo     

  e delle imposte     

                              

E QUOTA DESTINATA AL FONDO 

       
2,50 200,



 
 

 

 

 

COMUNE DI ATENEO % 00 

  (complessivamente stabilita nella misura del 2,5% del corrispettivo totale)     

  
Quota destinata al Fondo 
Comune di Ateneo      

                              

TOTA
LE   

(il totale della colonna percentuale deve 
essere sempre pari a 100%)               

100,
00% 

8.00
0,00 

 
 



 
 

 

 

 

ALLEGATO B 
 

TABELLA RIPARTIZIONE CONTO TERZI - 2015 
SALVINI - VALMET                 
(PER RICERCHE, COMMESSE DI DIDATTICA, CONSULENZE, PRESTAZIONI NON 
RICORRENTI, PRESTAZIONI A TARIFFA) 

                          
% 

perc. 
impor
to 

A 
IMPORTO PER COMPENSI AL 
PERSONALE DIPENDENTE 

        

0,00
% 0,00 

  (variabile)     

  
importo per compensi al personale dipendente, al lordo degli oneri a 
carico dell'Amministrazione     

  
n. 
matricola cognome 

nom
e 

percentua
le importo 

N. 
IDENTIFIC
ATIVO 
Anagrafe 
delle 
Prestazio
ni     

                  

                  

                              

B 
IMPORTO PER ACQUISIZIONE DI BENI E SERVIZI E ALTRI 
COSTI CONNESSI ALLE ATTIVITA'  

      

91,5
0% 

1.09
8,00 



 
 

 

 

 

  (variabile)     

  
Importo per acquisti / noleggi / contratti a personale non dipendente e altri costi, al lordo 
degli oneri a carico dell'Amministrazione     

                              

C 
IMPORTO PER USO SPAZI ATTREZZATURE E SERVIZI 
DELL'UNITA' AMMINISTRATIVA 

      

0,00
% 0,00 

  (variabile)     

  
Importo per uso di attrezzature e servizi forniti dall'Unità 
Amministrativa per lo svolgimento dell'attività     

                              

D 
QUOTA DESTINATA AL FONDO PER LO SVILUPPO DELLA RICERCA DI 
ATENEO - SPESE GENERALI DI ATENEO 

    

6,00
% 

72,0
0 

  
definita come percentuale sul corrispettivo totale in misura correlata alla percentuale per compensi al personale 
dipendente (voce A) secondo la seguente tabella:     

  
Percentuale ripartita 
al personale   

Ritenuta da 
applicare       

  zero   6,00%     

  
fino al 
24,49%   15,40%     

  
dal 24,50% al 
56,49%   17,80%     

  dal 56,50%       20,80%     

      

  
Quota destinata al Fondo per lo Sviluppo della Ricerca di Ateneo ed alla 
copertura delle spese generali di Ateneo     

  e delle imposte     

                              



 
 

 

 

 

E 
QUOTA DESTINATA AL FONDO 
COMUNE DI ATENEO 

       

2,50
% 

30,0
0 

  
(complessivamente stabilita nella misura del 2,5% del corrispettivo 
totale)     

  
Quota destinata al Fondo 
Comune di Ateneo      

                              

TOT
ALE   

(il totale della colonna percentuale deve 
essere sempre pari a 100%)               

100,
00% 

1.20
0,00 

 



 
 

 

 

 

ALLEGATO C 
 

TABELLA RIPARTIZIONE CONTO TERZI - Moncelli/Sarstedt 
(sponsorizzazione)               
(PER RICERCHE, COMMESSE DI DIDATTICA, CONSULENZE, PRESTAZIONI NON 
RICORRENTI, PRESTAZIONI A TARIFFA) 

                          
% 

perc. 
imp
orto 

A 
IMPORTO PER COMPENSI AL 
PERSONALE DIPENDENTE 

        

0,00
% 0,00 

  (variabile)     

  
importo per compensi al personale dipendente, al lordo degli oneri a 
carico dell'Amministrazione     

  
n. 
matricola cognome 

nom
e 

percentua
le importo 

N. 
IDENTIFIC
ATIVO 
Anagrafe 
delle 
Prestazion
i     

                  

                  

                              

B 
IMPORTO PER ACQUISIZIONE DI BENI E SERVIZI E ALTRI COSTI 
CONNESSI ALLE ATTIVITA'  

      

91,5
0% 

274,
50 



 
 

 

 

 

  (variabile)     

  
Importo per acquisti / noleggi / contratti a personale non dipendente e altri costi, al lordo 
degli oneri a carico dell'Amministrazione     

                              

C 
IMPORTO PER USO SPAZI ATTREZZATURE E SERVIZI 
DELL'UNITA' AMMINISTRATIVA 

      

0,00
% 0,00 

  (variabile)     

  
Importo per uso di attrezzature e servizi forniti dall'Unità 
Amministrativa per lo svolgimento dell'attività     

                              

D 
QUOTA DESTINATA AL FONDO PER LO SVILUPPO DELLA RICERCA DI 
ATENEO - SPESE GENERALI DI ATENEO 

    

6,00
% 

18,0
0 

  
definita come percentuale sul corrispettivo totale in misura correlata alla percentuale per compensi al personale 
dipendente (voce A) secondo la seguente tabella:     

  
Percentuale ripartita 
al personale   

Ritenuta da 
applicare       

  zero   6,00%     

  
fino al 
24,49%   15,40%     

  dal 24,50% al 56,49%   17,80%     

  dal 56,50%       20,80%     

      

  
Quota destinata al Fondo per lo Sviluppo della Ricerca di Ateneo ed alla 
copertura delle spese generali di Ateneo     

  e delle imposte     

                              

E QUOTA DESTINATA AL FONDO 

       
2,50 7,50 



 
 

 

 

 

COMUNE DI ATENEO % 

  
(complessivamente stabilita nella misura del 2,5% del corrispettivo 
totale)     

  
Quota destinata al Fondo 
Comune di Ateneo      

                              

TOT
ALE   

(il totale della colonna percentuale deve 
essere sempre pari a 100%)               

100,
00% 

300,
00 

 


